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Politika spolecnosti, ochrany zivotniho

prostredi a socialni odpovédnosti
RACIOLA Uhersky Brod, s.r.o.

RACIOLA Uhersky Brod, s.r.0., je jednou ze spolecnosti skupiny LUKROM, podnikajici
v oblasti agrokomplexnich sluzeb a potravinafstvi. Jsme si védomi neustale se zvysujicich
pozadavku na zajisténi komplexnosti, dostupnosti a kvality sluZzeb i servisu poskytovaného
nasim zakaznikam.

Proto vedeni spole¢nosti pfijalo a vyhlasilo politiku, ktera z téchto pozadavkl vychazi.
Zavazali jsme se podporovat rozvoj vSech aktivit, sméfujici ke stalému zvySovani kvality
prace i produktl a poskytovanych sluzeb s ohledem na ochranu Zivotniho prostfedi a
socialni odpovédnosti.

Politika jakosti, ochrany zivotniho prostredi

e Strategické cile spoleCnosti jsou zaméfeny na dlouhodobé cilevédomé a trvalé
zvySovani kvality produktd i servisu pro zakaznika, minimalizace rizik a
zefektiviiovani Cinnosti.

e Politika RACIOLA Uhersky Brod, s.r.o., podporuje tvorbu a udrzovani vzajemné
vyhodnych vztahl jak s dodavateli, zakazniky, tak s dalSimi partnerskymi
organizacemi.

e Kazdy ze zaméstnancl nese pfimou odpovédnost za predkladani a realizaci
prilezitosti vedoucich ke zlepSovani systému, jednotlivych realizaCnich a
podpUrnych procesu a v kone€ném duasledku vyrobku i sluzeb.

e Vedeni spole€nosti osobné odpovida za vhodné nastaveni a zlepSovani systému
fizeni a za vytvoreni podminek k jeho neustalému zlepSovani.

. RACIOLA Uhersky Brod, s.r.o., se snazi prohlubovat odborné znalosti vSech
svych zaméstnancl, v€etné omezeni jejich fluktuace. Stejné tak informovat a
neustale prohlubovat povédomi ve spole¢nosti o kvalité. Jsme si védomi
skute€nosti, ze zakladem uspéchu muize byt pouze silny, stabilizovany kolektiv
spolupracovnik(l, prabézné vzdélavanych ve své profesi i v EMS povédomi,
fizeny angazovanym vrcholovym vedenim. Snazime se také, aby zaméstnanci
pIné pochopili sméfovani spolecnosti, jeji cile, politiku jakosti a bezpecnosti

potravin.
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Spole€nost se zavazuje, Ze vSechny vyrobky jsou zdravotné nezavadné a
bezpecné. PFi své Cinnosti dba na minimalizaci dopadd na okoli, pInéni
legislativnich pozZadavkl Ceské a evropské legislativy, dodrzovani hygienické
urovné vyroby potravin a bezpecnosti potravin dle systému HACCP, dobré vyrobni
a hygienické praxe a k ochrané zivotniho prostredi.

Snazime se, aby vesSkeré procesy byly pratelské k zivotnimu prostredi, tzn. ze
je fidime s cilem trvale udrzitelného rozvoje, snizovani mnozstvi
produkovanych odpadu, spotfeby energii a pitné vody, sniZzovanim znecisténi
produkovanych odpadnich vod a emisi do ovzdusi,

Snazime se minimalizovat negativni dopady na zivotni prostfedi neustalym
zlepSovanim systému EMS a zavadénim technologii Setrnych k zivotnimu
prostfedi. Jsme spole€nost, ktera je zapojena do programu ,Zodpovédna
firma“, intenzivnim tfidénim odpadu v nasi firmé sniZujeme dopad na zivotni

prostredi.

Socialni odpovédnosti

Vedenim spolec¢nosti byla vytvofena a odsouhlasena niZe uvedena politika socialni

odpovédnosti, ktera je shrnuta do nasledujicich zasad:

spolecnost nezaméstnava déti,

spole€nost nepouziva vici zaméstnancum télesné tresty ani hrozbu nasili,
spolecnost nevyuziva nucené nebo nedobrovolné pracovni sily,

spolecnost neprovadi ani nepodporuje zadné typy télesného, psychického,
sexualniho nebo jiného obtéZzovani ¢i zneuzivani,

spole€nost nepfipousti diskriminaci, z ddvodu rasy, nabozenstvi, narodnosti,
statni prislusnosti, sexualni orientace, pohlavi, politickych nazort ¢i omezené
pracovni schopnosti,

spole€nost respektuje prava zaméstnancu na sdruzovani se i kolektivni

vyjednavani zakonnym zplasobem, v souladu s pfislusnymi pfedpisy o
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bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci zajistuje spole¢nost zaméstnanciim
bezpeéné a zdravé pracovni prostfedi, v€etné pfiméfeného hygienického a

e socialniho zazemi, pozarniho zabezpeceni.

e spole€nost dodrzuje vesSkeré zakony a pfedpisy v oblasti zaméstnavani a
odmeénovani,

e spole€nost dodrzuje veSkeré zakony a pfedpisy tykajici se podnikatelského
procesu a pfedmétu podnikani,

« spolecnost dodrzuje veskeré zakony a predpisy tykajici se ochrany zivotniho

prostredi.

e Vzhledem ke specifikim prodeje potravin je proces komunikace se zakazniky velmi
dalezity. Spolecnost klade ddraz na individualni a osobni pfFistup, coz je v ramci
poskytovanych sluzeb jednim ze zakladnich nastroju pro zlepSovani jejich
spokojenosti. Ta je vyznamnym parametrem pro fizeni innosti ve spole¢nosti.

e Do celkového systému fizeni jakosti jsou zahrnuti jak dodavatelé, tak i externi
spolupracovnici, od kterych RACIOLA Uhersky Brod, s.r.o., vyzaduje potvrzeni
kvality vstupt dodavanych do realizace.
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Jednatel spolec¢nosti
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